
 

โปรแกรมการสัมมนา   
หลักสูตร การเอาชนะการเลือกตั้ง 

   ลงทะเบียน / รับเอกสาร  
09.00 – 10.30  บรรยาย “กลยุทธ์การเอาชนะการเลือกตั้ง” 
    - เตรียมตัวให้พร้อม    
    ( ผู้สมัครนายกฯ / ทีมงาน / ผู้สมัครสมาชิกสภาฯ / ส านักงาน / ศูนย์ประสานงาน ) 
    - ปัจจัยท่ีจะท าให้ได้ชัยชนะ 
    ( ผู้สมัครฯ และทีมงานด ี/ งบประมาณ / ช่วยให้งานเดิน / นโยบายที่โดนใจ    
    ข้อมูลการเลือกตั้งครบถ้วน / รู้จักใช้และพลิกแพลงกลยุทธ์ ) 
10.30 – 10.45  พักดื่มน ้าชา – กาแฟ 
10.45 – 12.00  บรรยาย “กลยุทธ์การเอาชนะการเลือกตั้ง” 
    - การส ารวจคะแนนนิยม (POLL)     
    ( ตัวอย่างแบบสอบถามเพ่ือการส ารวจ คะแนนนิยม ) 
    - อาสาสมัครช่วยเลือกตั้ง  
     ( จุดด้อยของการเมืองแบบเก่า / จุดเด่นของการเมืองใหม่ที่มีอาสาสมัคร     
    หน้าที่ของอาสาสมัครช่วยเลือกตั้ง /อาสาสมัครช่วยเลือกตั้งที่ดี /   
    การอบรมอาสาสมัครช่วยเลือกตั้ง ) 
    - ตัวแทนผู้สมัครฯ 
    - กฎหมายเลือกตั้ง     
    ( ต้องรู้กฎหมายเลือกตั้ง / ระวังอย่าท าผิดเสียเอง / อย่ากลัวจนเกินไป /     
    ใช้กฎหมายให้เป็นประโยชน์ ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง ) 
12.00 – 13.00  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.00   บรรยาย “กลยุทธ์การเอาชนะการเลือกตั้ง”   
    - ประชาสัมพันธ์ให้ได้ผล     
    ( ป้าย ฟิวเจอร์บอร์ด / แผ่นพับ ใบปลิว / รถแห ่/ การเดิน / จดหมายข่าว     
    หรือแถลงการณ์โต้ตอบ / หนังสือพิมพ์ วิทยุ อินเตอร์เน็ต / ปากต่อปาก )  
     - ปราศรัยต้องได้คะแนน     
    ( ปราศรัยใหญ่หลังได้เบอร์ / ปราศรัยย่อย / ปราศรัยใหญ่ก่อนวันเลือกตั้ง     
   รูปแบบวิธีการปราศรัย ข้อแนะน า เพ่ิมเติมในการปราศรัย ) 
    - ประมวลสาเหตุของความพ่ายแพ้     
    ( ไม่เคยลงพ้ืนที่ / บุคลิกภาพท่าที ไม่เข้าท่า / ประเมินผิดพลาด /     
    ท าผิดกฎหมาย ถูกวิชามาร / ไม่รู้จักการท างานเป็นทีม / เลือกข้างผิด  
  



 

14.00 -14.30  บรรยาย “การสร้างทีมสู่ชัยชนะ” 
    (ความหมายของการท างานเป็นทีม / เหตุผลของการท างานเป็นทีม /  
    องค์ประกอบของการท างานเป็นทีม ลักษณะของทีมท่ีดี )    
14.30 – 14.45  ดื่มน ้าชา – กาแฟ 
14.45 – 16.00  บรรยาย “พลังสู่ความส าเร็จ” 
     เพ่ือให้มีพลังและก าลังใจในการท างาน  ท าให้มีความสุขและประสบความส าเร็จ 
     ทั้งในการท างานและในชีวิตส่วนตัว 
   สรุปการสัมมนา  / ปิดการสัมมนา 


